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1. Insolvenzverfahren allgemein

Ausgangssituation

Bislang haben in den seltensten Féllen Entgeltabrechnungsprogramme die erforderlichen Meldungen und Beitragsnachweise beim Eintreten eines
Insolvenzereignisses unterstiitzt. GemaR der Besprechung von BDA, ArGE PERSER, GKV SV, DRV Bund und ITSG am 12. November 2015 zum Thema:
"Umsetzung des Beitrags- und Meldeverfahrens in Insolvenzfallen in Lohnabrechnungsprogrammen" wurde beschlossen, dass ab 01.01.2017 die
Vorgaben in zertifizierten Entgeltabrechnungsprogrammen zu unterstiitzen sind.

Anforderungen im Uberblick

Bei Eintreten eines Insolvenzereignisses sind hinsichtlich der Arbeitnehmer SV-Meldungen mit bestimmten Meldegriinden, wie die folgend aufgefiihrten zu
erstellen:

® 70 — Jahresmeldung fir freigestellte Arbeitnehmer
® 71 - Meldung zum Vortag der Insolvenz bzw. Freistellung
® 72 - Entgeltmeldung zum rechtlichen Ende der Beschaftigung

Weiter sind gesonderte Beitragsnachweise innerhalb eines Abrechnungsmonats notwendig:

® Beitrage bis zum Vortag des Insolvenzereignisses
® Beitrage ab Eintritt des Insolvenzereignisses fur weiterbeschéaftigte Arbeitnehmer
® Beitrage ab Eintritt des Insolvenzereignisses fur freigestellte Arbeitnehmer

In den nachfolgenden Kapiteln werden die Anpassungen sowie die Vorgehensweise in blro+ erlautert.

2. Umsetzung in microtech buro+

Anpassung in Bereichen

In folgenden Bereichen von biiro+ wurden Anpassungen vorgenommen:

Mandantenstammdaten

Mitarbeiterstammdaten - Abrechnungsvorgabe
Verwendung der vorhandenen SV-Meldegrinde
Beitragsnachweise

Lohnarten



3. Mandantenstammdaten

Angaben in den Mandantenstammdaten bei Insolvenzereignis

Um das Insolvenzverfahren in microtech biiro+ abzubilden, wird die sogenannte ,Mehrmandanten-Losung*“ unterstitzt. Die Erstellung und der Versand

aller Daten im Melde- und Beitragsverfahren zur Insolvenz innerhalb eines Mandanten sind nicht moglich.

Bevor die Angaben in microtech biro+ hinterlegt werden, ist zu kléren, ob das Insolvenzverfahren mit der bisherigen oder einer neuen Betriebsnummer

gefuhrt wird.

Danach ist im bestehenden Mandanten in den Mandantenstammdaten die Option: ,Betriebsaufgabe* zu aktivieren (Registerkarte: DATEI —
INFORMATIONEN — "Aktuelle Firma/Filiale/Mandant” — Mandant bearbeiten — Register: "weitere Angaben" — Bereich: ,Lohn: DEUV-/Ubermittlung

Beitragsnachweis Einstellungen®).

Meine Firma "1" @ndern

Erfassung
! : . Ausschneiden
D Kopieren

Speichern Verwerfen Einfligen e

8 schliefien o
Aktionen Zwischenablage Text

Kurzbezeichnung |1 Typ |Meine Firma v

Adresse weitere Angaben Bankverbindungen Finanzamt Arbeitsagentur Kontenrahmen Lego / Bilder
Vorgaben [ Einstellungen

Vorgabe alle Preise inklusive Steuer
| COM-5Schnittstelle fr registrierte Anwendungen verflgbar
Unterstitzung for mandantenspezifische Berechtigungen

| GoBD-Konform

Lohn: DEUV - / Ubermittlung Beitragsnachweis Einstellungen

| Firma / Mandant niment am Verfahren zur elektronischen Datendbermittlung teil

Startdatum (ab dem Daten Gbermittelt werden) | 01.01.20

Ereignisdatum

—-

Betriebsaufgabe

Der Tag der Einstellung des Unternehmens ist anzugeben und der Einstellungsgrund auszuwahlen:

Filialnurmmer D

Briefkopfe Filialer



Lohn: DEOV - / Ubermittlung Beitragsnachweis Einstellungen

| Firma / Mandant nimmt am Verfahren zur elektronischen Datendbermittlung teil

Startdatum (ab dem Daten Gbermittelt werden) | 01.01.21 =

Ereignisdatum

| Betriebsaufgabe

Einstellung des Unternehmens zum (letzter Tag)

Einstellungsgrund

(Nicht angegeben)

Registrierungsstatus RV-BEA (Ll CeEll)

Sofortmeldung Betriebsaufgabe
Mandant ist zur Abga

Insolvenz (Betriebsnurmmer wird fortgefihrt)

) Insolvenz (Verwaltung mit neuer Betriebsnummer)
Wasserzeichen fiir Ausdrucke

Text Ende der meldenden Stelle (fr die Unfallversicherung)

Systemwechsel

Es ist zu unterscheiden zwischen:

® Insolvenz (Betriebsnummer wird fortgefiihrt)* und
® ,Insolvenz (Verwaltung mit neuer Betriebsnummer)*

Die Angaben haben Einfluss auf den SV-Meldegrund der Abmeldung zum Austritt der weiterbeschaftigten Arbeitnehmer:

® Die Option: ,Insolvenz (Betriebsnummer wird fortgefiihrt)* bewirkt eine Abmeldung ,33 Abmeldung wg. sonst. Griinde 0. Anderungen im
Beschéaftigungsverhaltnis*

® Die Option: ,Insolvenz (Verwaltung mit neuer Betriebsnummer)* bewirkt eine Abmeldung ,,30 Abmeldung wg. Ende einer Beschéftigung”

1 Beachten Sie:

Diese Angaben sind auch maRgeblich fur die im Mandanten zugeordneten Betriebsstatten.

Mandanten-Neuanlage

Punkte, die VOR Anlage der neuen Mandanten zu klaren sind

Nachdem im betroffenen Mandanten die Angaben zum Insolvenzereignis hinterlegt sind (wie unter 4.1 beschrieben), sind bis zu 3 weitere Mandanten neu
anzulegen. Hierbei ist zu unterscheiden zwischen:

® Fortgefuhrte Betriebsnummer
® Neue Betriebsnummer

Wahrend bei Fortfilhrung der Betriebsnummer zwei neue Mandanten einzurichten sind, werden bei neuer Betriebsnummer, drei neue Mandanten benétigt.

Uberlegen Sie im Vorfeld, welchen Mandanten Sie kiinftig fur die Verwaltung der Arbeitnehmer verwenden méchten:

® Der Weiterbeschaftigung
® Der sofortigen Freistellung
® Der spateren Freistellung (nur bei neuer Betriebsnummer)

Punkte, die bei Neuanlage aller Mandanten zu beachten sind:

1. Die Nummer eines Mandanten kann in der Software alpha-nummerisch hinterlegt werden. Daher wird eine Angabe wie INSOWB (fur Insolvenz
weiterbeschaftigte Arbeitnehmer) und / oder INSOFR (fur Insolvenz freigestellte Arbeitnehmer) empfohlen.

2. Im Assistenten bei der Firmen-/Mandanteneinrichtung ist auf den folgenden Seiten der Monat auszuwahlen, in dem das Insolvenzereignis stattfindet:



® _Wie mochten Sie weiter verfahren:*, wahlen Sie ,Weitere Informationen eintragen*“ aus
® Geben Sie das erste Arbeitsdatum ein:* hinterlegen Sie den Tag des Insolvenzereignisses
® Geben Sie den ersten Abrechnungsmonat im Lohnmodul an

3. Nach Abschluss des Assistenten zur Firmen-/Mandanteneinrichtung ist der Mandant zur Verwaltung der Insolvenz entsprechend zu kennzeichnen.

Wichtig ist, dass Sie dies vornehmen, bevor Sie Einstellungen im Bereich der Mitarbeiter vornehmen.
Dieses erfolgt in den Mandantenstammdaten - weitere Angaben - Bereich , Lohn: DEUV-/Ubermittlung Beitragsnachweis Einstellungen®, mit

Aktivierung der Option: ,Mandant zur Insolvenz“.

Lohn: DEUV - / Ubermittlung Beitragsnachweis Einstellungen

Firma / Mandant nirnmt am Verfahren zur elektronischen Datenabermittlung teil

Startdatum (ab dem Daten Gbermittelt werden) |||]1 2.2 | ||

Ereignisdatum | | (] "

|| Betriebsaufgabe

[ ] Mandant zur Insolvenz

Zusatzlich muss das Startdatum (Insolvenztag) angegeben werden.

Mandant zur Insclvenz

Registrierungsstatus RV-BEA [nicht registriert

Startdatum (Insolvenztag) |31,12,;1 | = ||

[ | Meue Betriebsnummer zum Insolvenzverfahren wird verwendet

[ | Ende der Insolvenz | IE"

Sofortmeldung
[ ] Mandant ist zur Abgabe von Sofortmeldungen nach § 28 a Abs. 4 SGB IV verpflichtet

Wenn es sich um einen Mandanten mit einer neuen Betriebsnummer fir die Abwicklung des Insolvenzverfahrens handelt, ist zusétzlich die Option: ,Neue
Betriebsnummer zum Insolvenzverfahren wird verwendet" zu aktivieren.

Mandant zur Insolvenz

Registrierungsstatus RV-BEA [nicht registriert

Startdatum (Insochlvenztag) 31.12.2

Meue Betriebsnummer zum Insolvenzverfahren wird verwendet

| | Ende der Insclvenz

Sofortmeldung
[ | Mandant ist zur Abgabe von Sofortmeldungen nach § 28 a Abs. 4 SGB [V verpflichtet



1 Beachten Sie:
® Das Kennzeichen ,Mandant zur Insolvenz* wird nur dargestellt, wenn noch keine Arbeitnehmer angelegt wurden; Daher ist zuerst

diese Angabe zu tatigen, bevor Sie mit der Anlage der Mitarbeiterdatensatze starten
® Bei einem Insolvenz-Mandant wird kein Beitrag zur Insolvenzgeldumlage erhoben

Ende der Insolvenz

Steht das Ende der Insolvenz fest, so ist dies auch in den Mandantenstammdaten zu vermerken. Aktivieren Sie die Option: ,Ende der Insolvenz" und
hinterlegen Sie den letzten Tag der Insolvenz.

Lohn: DEOV - / Ubermittlung Beitragsnachweis Einstellungen
Mandant zur Insolvenz

Registrierungsstatus RV-BEA [ nicht registnent w

Startdatumn (Insolvenztag) |3'I.1?_.2- | = "

Meue Betriebsnummer zum Insolvenzverfahren wird verwendet

Ende der Insolvenz 01.04.21

Sofortmeldung
[ | Mandant ist zur Abgabe von Sofortmeldungen nach § 28 a Abs. 4 5GB [V verpflichtet

Nach Aktivierung des Kennzeichens "Ende der Insolvenz"

Im Bereich: PERSONAL - STAMMDATEN wahlen Sie (iber Registerkarte: UBERGEBNEN/AUSWERTEN - Beitragsabrechnung - UBERTRAGEN. Der
DSBD (Datenbaustein Betriebsdatensatz) wird im Rahmen der SV-Meldungen Ubermittelt. In der Zusammenfassung ist der DSBD-Baustein als
"Betriebsaufgabe: B" erkenntlich, welcher Gbermittelt wurde.

microtech biro+ I— Versenden von Daten im Bereich der Sozialversicherung I

Zusammenfassung:

Hausnummer; 1_1 _ _ A
Abweichende Postanschrift; JA

Betriebsaufgabe: B
Abw. PA Name1: Max Muster

me2 lesalan 7 aualicr i . ™ ottt

Abw. rA Le. . erkennz
Abw. PA Art Hausanschrift

Zusitzlich werden Datenpakete iibermittelt, die noch nicht
iibermittelt wurden. Uber - EINZUGSSTELLEN -

ANNAHMESTELLEN kénnen diese eingesehen werden. W
/_—_.l-'\, . - /—-.\I FE'rtig' /_.“|
\ £/ Hilfe () ctellen |.\:_><__,,. Abbrechen

Zu beachten beim Mandant fir ,freigestellte Mitarbeiter"

Da freigestellte Arbeitnehmer kein Arbeitsentgelt erhalten, erfolgt deren Abrechnung anders als die der weiterbeschaftigten Arbeitnehmer. Fir freigestellte
Arbeitnehmer ist fir die Beitragsberechnung die Abrechnung aufgrund des arbeitsrechtlichen zustehenden laufenden Arbeitsentgelts fiktiv zu berechnen.



Bitte priifen Sie, ob nachfolgende Bereiche genutzt werden missen:

® Steuerliche Beriicksichtigung wie ELStAM (Elektronische LohnSteuerAbzugsMerkmale), EeStAdM
® Zahlungsverkehr

® Buchungssatzerstellung

® Ausdruck Lohntaschen

Die Funktionen der genannten Angaben stehen weiterhin zur Verfligung. Sie sind nach den vorliegenden Informationen jedoch nicht notwendig, da es sich
lediglich um fiktive Abrechnungen und Beitragsibermittlungen handelt.

Bei der Neuanlage des Mandanten erhalten Sie daher auch zwei Systemlohnarten, die Sie dabei unterstiitzen, das fiktive Arbeitsentgelt fiir die
Beitragsabrechnung zu ermitteln:

® |ohnart # 160: ,fiktives Gehalt Insolvenz*
® |ohnart # 860: ,fiktives Netto Insolvenz*

Die Lohnart # 160 beriicksichtigt die Tatsache, dass keine fiktive Steuerberechnung erfolgen muss, sondern nur die sozialversicherungsrechtliche
Berechnung ausgeldst wird. Die Lohnart # 860 ist ein Nettoabzug, mit der Sie das Netto fur die Auszahlung aushebeln. Somit erhalten Sie auch keine
Daten fir den Zahlungsverkehr. Diese Lohnarten sind systemseitig so eingestellt, dass auch kein Buchungssatz erstellt wird.

Uberblick / Vorschau der zu verwaltenden Mandanten
Mit diesen Abbildungen erhalten Sie einen kurzen Uberblick der zu verwaltenden Mandanten und zugeordneten Arbeitnehmer.

Bei gleichbleibender Betriebsnummer

Insolvenzereignis Bisherige

Betriebsnummer ab
Insolvenzereignis

Beschéaftigung

*Mandant 1 Weiterbeschaftigte AN
* Meldung GDA 33 fur
weiterbescharftigte AN * AN wechseln in neuen Mandanten 2
* Meldung GDA 71 fur sofort * Anmeldung mit GDA 13
freigestelite AN + _normales” Meldeverfahren geht weiter
*Meldungen jeweils zum Vortag des + Besonderheit bei spaterer Freistellung des AN:
Insolvenzereignisse - Meldung GDA 71 und
* Beitragsnachweis fur die Zeit bis zum -Wechsel in Mandanten 3 ab Freistellungsbeginn

Tag vor dem Insolvenzereignis
Freigestellte AN

* AN wechseln in neuen Mandanten 3
* keine Anmeldung
+ Abmeldung mit GDA 72
— grds. zum arbeitsrechtlichen Ende der Beschéaftigung
— frdhere Abmeldung (GDA 72) mdglich, bei
o Aufnahme einer anderen vers_-pfl. Beschéaftigung
o Beendigung der Freistellung wegen
Weiterbeschaftigung durch Insolvenzverwalter
(Wechsel in Mandanten 2, dort Meldung GDA 10)
+ Meldungen GDA 70, wenn Freistellung uber den
Jahreswechsel andauert.

Quelle der Grafik / Information:



Présentation der ITSG (Informationstechnische Servicestelle der gesetzlichen Krankenversicherung GmbH); 2017

Bei neuer Betriebsnummer

Insolvenzereignis
nevue

Beschaftigung Weiterbeschaftigte AN Betriebsnummer ab

+ AN wechseln in neuen Mandanten 2 Insolvenzereignis
» BBNR ZZZZZ77T

*BBNR XXXXXXXX « Anmeldungen mit GDA 10

*Mandant 1 ) « _normales” Meldeveriahren
*Meldung GDA 30 far » Besonderheit bei spaterer Freistellung:
weiterbeschaftigte AN — Meldung GDA 71 und Wechsel des AN in neuen Mandanten 4
* Meldung GDA 71 far sofort der BBNR 77777777 ah Freistellungsbeginn
freigestelite AN sofort freigestellte AN (BBNR XXXXXXXX)
* Meldungen jeweils zum Vortag )
des Insolvenzereignisse * AN wechseln in neuen Mandanten 3

* AN bleiben unter BBNR JX3OCGOO00K
+ keine Anmeldung
+ Meldungen GDAT2

— grds. zum arbeitsrechtlichen Ende der Beschéftigung

— frahere Abmeldung maglich, bei

o Weiterbeschaftigung durch Insolvenzverwalter (Wechsel zu BBNR
7777777 Mandanten 2)

+ Meldungen GDA 70, wenn Freistellung uber den Jahreswechsel.
_Spater frelgesteiite AN

* Beitragsnachweis fr die Zeit
bis zum Tag vor dem
Insolvenzereignis

+ AN wechseln von Mandanten 2 in neuen Mandanten 4

+ BBNR ZZZZ2777

+ Lasung grundsatzlich wie bei sofort freigestellten AN, es bleibt hier aber
bei der neuen BENR. (ZZZZZZZT)

« erfolgt Weiterbeschaftigung durch
Insolvenzverwalter = Wechsel in Mandanten 2

Quelle der Grafik / Information:

Présentation der ITSG (Informationstechnische Servicestelle der gesetzlichen Krankenversicherung GmbH); 2017

4. Mitarbeiterstammdaten — Abrechnungsvorgabe

Mitarbeiterstammdaten - Abmeldungen im urspriinglichen Mandant

Fir alle beschaftigten Mitarbeiter ist zum Vortag des Insolvenzereignisses der Austritt zu erfassen. Begeben Sie sich hierzu in die Mitarbeiterstammdaten
— Mitarbeiterdatensatz 6ffnen — Register: "Lohn-Abrechnungsdaten” — Abrechnungsvorgaben und wéahlen Sie die Schaltflache: ,Austritt erfassen”.



Tabellen

Mitarbeiter-Datensatz andern

Datei Erfassung Abrechnungsvorgaben (Bearbeitung)

1 B

ag
Einsehen MNeu Andern  Léaschel Austritt
(kopieren) erfassen

Meu / Bearbeiten P

Mitarbeiternummer Suchbegriff

&

Tabelle

-

Suche

Adresse Familie / Urlauk / Bank EU-Vers.-Nr./5t.-ID/Eintritt/ Tatigkeit I Lohn-Abrechnungsdaten I Verteiler / Gesperrt Selektionen

Beschiftigungsverhaltnisse
31.12.2 ~ | |Abrechnungsyorgaben (31.12.2
e Von Datum | Art Information
Grundlagen der Abrechnung Grund
Ablechnungsvmgaben I 010120 Abrechnungsvorgabe

Anderung der Abrechnungsvorgabe

Tl Fehlzeiten

Es o6ffnet sich automatisch die Erfassung des Austritts und es ist im Feld ,Bis Datum*” der letzte Tag vor dem Insolvenzereignis zu hinterlegen. Ein spéateres
Datum kann nicht angegeben werden. Bei der Angabe zum Grund ist nun zu bewerten, ob der Arbeitnehmer freigestellt ist oder weiterbeschaftigt wird.

Bei der Auswabhl der Griinde werden die folgenden Meldungen erstellt:

Grund

JInsolvenz — Freistellung”

JInsolvenz — Weiterbeschaftigung”

Erzeugte Meldungen

Die Meldung ,, 71 - Meldung zum Vortag der Insolvenz bzw.
Freistellung” wird erstellt

Option: , Insolvenz (Betriebsnummer wird fortgefuhrt)*:
,33 Abmeldung wg. sonst. Griinde o. Anderungen im

(hierbei wird zusatzlich die Option zum Einstellungsgrund in den Beschaftigungsverhaltnis*

Mandantenstammdaten bertcksichtigt)

Option: ,Insolvenz (Verwaltung mit neuer Betriebsnummer)*

,30 Abmeldung wg. Ende einer Beschéftigung*



Muster: Abrechnungsvorgabe-Datensatz dndern

Erfassung
Ausschneiden
5 : E Kopieren
Speichern Verwerfen Einfigen Léschen
& schlieBen o
Aktionen Zwischenablage Text &
Bis Datum  |31.01.20 = Art | Austritt ~ | | Grund IEntIassen / Kindigung w

Systemwechsel

Entlassung Meme Info

Entlassen / Kindigung

Allgemein Ruhestand / Altersrentenbezug
ELStAM (nur bei Systemwechsel)
. Tod
e Information
Mitarbeiter bei ELStAM abmelden ] . L
ﬂ Eine Alinsolvent (bis 2016) enn der Mitarbeiter im
ﬂ neue

Insolvenz Freistellung

Insolvenz Weiterbeschaftigung

Komplett Storno

Mitarbeiterstammadaten — Neuanlage im neuen Mandanten

Bei der Neuanlage sind die Mitarbeiter zu separieren zwischen:

® Weiterbeschéftige Mitarbeiter
® Freigestellte Mitarbeiter
® Sofort freigestellte Mitarbeiter (bei neuer Betriebsnummer)

Auf diese Weise sollen ausnahmsilos alle Mitarbeiter in einem speziell dafir vorgesehenen Mandanten erfasst werden. Fir spéter freigestellte Mitarbeiter
sind gemaf der bisherigen und folgenden Beschreibung der Austritt und die Neuanlage in den dazugehorigen Mandanten zu erfassen.

Neuanlage von weiterbeschaftigen Mitarbeitern

Fur weiterbeschéftigte Arbeitnehmer ist zum Insolvenztag eine Neuanlage vorzunehmen. Begeben Sie sich hierzu in den Bereich Uberblick/Stammdaten —
Mitarbeiter und uber die Schaltflache ,Neu“ legen Sie den Mitarbeiter neu an. Nehmen Sie auf dem Register ,Lohn-Abrechnungsdaten” die Eintragungen
vor.

Bei der Erstellung einer neuen Beschéftigung sind folgende Hinterlegungen erforderlich:

Von Datum: Datum des Insolvenzereignisses eintragen
Art: Abrechnungsbeginn / Eintritt / Wiedereintritt

Grund: Insolvenz Weiterbeschaftigung



2 M. Mustermann: Abrechnungsvorgabe-Datensatz dndern

Erfassung

E Kopieren

Speichern Verwerfen Einfiigen Laschen
& schliefen o
Aktionen Zwischenablage Text
| | =
I Von Datum | _ = I IArt Abrechnungsbeginn / Eintritt / Wiedereintntt I Grund |Insolvenz Werterbeschaftigung ( ~

Abrechnungsbeginn / Eingestellt

Allgemein = Tatigkeit / SV-Nr. Lohn | Steuer SV-Angaben Einzugsstellen Vertrags Systemwechsel

Allgemein Insolvenz widerrufliche Freistellung

War vor Eintrittsdatum arbeitslos

Insolvenz unwiderrufliche Freistellung

Befristeter Arbeitsvertrag von 4 Wochen (befreit fir 4 Wochen vo [FSSEETSSSE

eiterbeschaftigung

Haushaltsscheckverfahren / Minijob in Privathaushalt

Auf dem Register: ,Vortragswerte” sind die entsprechenden Felder zu fullen. Nach Abschluss und Speichern der Erfassung werden entsprechende
Anmeldungen erzeugt.

Durch die Auswahl , Insolvenz — Weiterbeschéftigung“ wird zusétzlich die Option ,,neue Betriebsnummer zum Insolvenzverfahren wird verwendet”
aus den Mandantenstammdaten berticksichtigt und eine der folgenden Meldungen erzeugt:

* Meldung, wenn die Option NICHT aktiviert ist: ,13 Anmeldung wg. sonst. Griinde o. Anderungen im Beschéftigungsverhéltnis*
® Meldung, wenn die Option aktiviert ist: ,10 Anmeldung wg. Ende einer Beschéftigung”

Neuanlage von freigestellten Mitarbeitern

Fr freigestellte Mitarbeiter ist zum Insolvenztag eine Neuanlage vorzunehmen. Hierbei ist zusatzlich zwischen einer widerruflichen oder unwiderruflichen
Freistellung zu unterscheiden.

Wahrend bei einer unwiderruflichen Freistellung keine Versicherungspflicht in der Unfallversicherung besteht, unterliegt die widerrufliche
Freistellung der Unfallversicherungspflicht. Entgelte der widerruflichen Freistellung werden der Deutschen Rentenversicherung mit dem Meldegrund 92
gemeldet.

Begeben Sie sich fiir die Neuanlage in den Bereich Uberblick/Stammdaten — Mitarbeiter und tiber die Schaltfliche ,Neu* legen Sie den Mitarbeiter neu
an. Nehmen Sie auf dem Register ,Lohn-Abrechnungsdaten” die Eintragungen vor.

Bei der Erstellung einer neuen Beschéaftigung sind folgende Hinterlegungen erforderlich:

Von Datum: Datum des Insolvenzereignisses ist zu verwenden
Art: Abrechnungsbeginn / Eintritt / Wiedereintritt

Grund: Insolvenz widerrufliche Freistellung oder Insolvenz unwiderrufliche Freistellung



2 M. Mustermann: Abrechnungsvorgabe-Datensatz dndern

Erfassung
Ausschneiden

5 ; E Kopieren
Speichern Verwerfen Einfiigen Laschen
& schliefen o

Aktionen Zwischenablage Text
| |
I Von Datum |_':._':._' = I IArt Abrechnungsbeginn / Eintritt / Wiedereintritt I Grund ( v
Abrechnungsbeginn / Eingestellt

Allgemein = Tatigkeit / SV-Nr. Lohn | Steuer SV-Angaben Einzugsstellen Vertrags Systemwechsel

Allgemein Insolvenz widerrufliche Freistellung

Nar v intritts itslos . : :
R e Insolvenz unwiderrufliche Freistellung

Befristeter Arbeitsvertrag von 4 Wochen (befreit fir 4 Wochen vorySSSS TSI

eiterbeschaftigung
Haushaltsscheckverfahren / Minijob in Privathaushalt

Auf dem Register: ,Vortragswerte” sind die entsprechenden Felder zu fullen. Nach Abschluss und Speichern der Erfassung werden wie gesetzlich
vorgeschrieben keine Anmeldungen erzeugt.
1 Beachten Sie:

Nach den uns vorliegenden Informationen erfolgt keine Steuerberechnung. Welche Angaben dennoch in den Stammdaten zu hinterlegen sind,
klaren Sie bitte mit Ihrem Steuerberater, zustéandigen Finanzamt oder dem Insolvenzverwalter.

5. Erfassung

Nachfolgend haben wir fur Sie die Informationen aufgefiihrt, was im Bereich der Erfassung bis zum Vortag und ab dem Tag des Insolvenzereignisses zu
beachten ist.

Erfassung bis zum Tag vor der Insolvenz

In den Mitarbeiterstammdaten ist der Austritt hinterlegt. Sofern die Insolvenz nicht zum ersten des Monats eintritt, muss eine anteilige Ermittlung der
Entgelte in der Erfassung erfolgen. Nach der erfolgreichen Berechnung sind die Werte unter Verwendung der bisherigen Lohnarten anzugeben.

Erfassung ab dem Insolvenztag

Nach der Neuanlage der Mitarbeiter hinterlegen Sie, wie bisher auch, die Entgelte mittels entsprechenden Lohnarten in der Erfassung. Zu berticksichtigen
ist auch hier, dass die Entgelte zuvor anteilig zu ermitteln sind, sofern der Insolvenztag nicht zum ersten des Monats eintritt. Bei der Ermittlung spielt es
auch keine Rolle, ob es sich um die Mitarbeiter der Weiterbeschaftigung oder Freistellung handelt.

Erfassung der fiktiven Lohnarten fiir die freigestellten Mitarbeiter:

Gehen Sie uber Personal — Erfassung — Registerkarte: Start — Schaltflache: ERFASSEN in die Erfassungsmaske der jeweiligen Mitarbeiter und
hinterlegen Sie Uber die Schaltflache: NEU wéahlen Sie die Lohnarten:

® Lohnart-Nr. 160
® Lohnart-Nr. 860

Fir die ,Lohnart-Nr.“ 160 wéhlen Sie bei ,Fest" die Auswahl ,Ja"“. Im ,Betrag" geben Sie das von Ihnen ermittelte, arbeitsrechtlich zustehende laufende

Arbeitsentgelt ein. In der Tabelle finden Sie auf dem Register: ,Bruttolohn” den ermittelten Auszahlungsbetrag. Diesen Wert geben Sie bei ,Lohnart-Nr.“
860 ein und setzen im Feld ,Fest* ebenfalls ein ,Ja"“.

lhre fiktive Gehaltsabrechnung sieht dann folgendermaf3en aus:
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Pers-Nr. [Name, Vomame Abrech.- Monat | Swuer | At Kindd fKchan oy | Sntritsdatum
1 3/2 1 0 00 Nein | 01.032
HLohnart |Bezeichnung Kost-St. | Menge | Lohnsatz |%-Zuschlag| SV [ S5t " |GB ®|Brutto Betrag
L |180 | fitives Gehalt Inscivenz 1| 3oo000 100,00 | 100,0 J 3.000,00}
\Gesamt Brutto |Sonst. Bezug | Soz.vers.pfl Brutio) Steuerpfl Brutte |Lohnsteuer |Ki-Steuer| Sol-Z [ST Tag [Gesamt 3.000.00

3.000,00 KV: 2,000,00 0,00 000l opo| o.00 Brutto g
000 RV 200000 0.00 0.00|™ o0p0 ¥ lsymme 0.00
Steuer 4) 0.00
PGS 101 SV-Schiissal K\V-Abaig RV-Abzug AViAbzug | PV -Abzug | M5V Tage |Ameits- 0.00
Lauf. Bezug 1111 /1/0 219,00 280,50 4500 2 457s| v | av [kKammer
Somst Bez 0.00 0.00 0.00 0,00 ot =S Umme 617.25
Sy y . ¥ IRV [PV |Soz.vers. L
e o — 20 |20 lgesamt | 538375
Lohn- und Gehaltsabrechnung (Verdienstnachweis) |Lohnart |Be und Abzugs bezsichnung|Netto :
Basghainigung rach £108 Absatr 3 Sar 1 der Gewabesrdrung
3 l220 |fictives Netto Insoivenz -2382 75
Herr
Freigestellt Insolvenz
Musterstr. 1
12345 Musterstadt
Urlaubskonto Hrank- Mon,
nuvm'm;ma{url Gerornmn | Restinpe | heitstge | Areitstage
0 0 0+0 0 0 i
Bark- BLZ Kio. ALe-
verbindung zahlung D 0.00
Saozighversicherungs nummer:
Einzugsstelle SV: 1 AOK Mecklenburg-Viarpommern in Schwerin
Pausch. LSt Brt.| Pawsch. KV Pausch. RV | Pausch, RV frw. | PaushlS | Pouch KSL \Pasch 566 | Abr.-Wahrung | Gesamtbrutto
0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 € A000,00
Ges ami-Brutto | Sonstige Bezlge |Soz ver pfl Brutio | Steuerpfl. Brutto | Lohnstever | Ki-Steuer | SolZ A Bt
3.000.00 0.00|RV 3.000,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
KV-Abzug RV-Abzug AV-Abzug PV-Abzug Az, Kug Freiw Zusch KV | Freiw.Zusch. PV
219,00 280,50 4500 4578 000 0,00 0,00
Zisatzhejtrag AG-Anteil VWL Netto Sormt. Bewred Abrfige | VWL Obeweimng | AN-Sparzulape | Auwszahlung
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1) T = Lohnstguer nach Tabele, P = Lohnsteyer pauschal  2) Beiragszyschiag fir Kindedose nach §55 Absatz 3 des Elten Buches Sozisigesezbuch wird elhoben. 3
L = lauende B& ige £ = enmaliger B&ug 4) = Vogaben zur Seuer augrund Fapsrteschenigung x) = Imbesamtbrutio enthahen S=Jssizbetrag

Fur die freigestellten Mitarbeiter erfolgt eine entsprechende Kennzeichnung im Lohnkonto. Unterhalb des Zeitraums wird das Feld ,Fiktiv Abrechnung”
dargestellt und in den jeweiligen Spalten der Abrechnungsmonate erfolgt die Ausweisung ,Freist. Insolvenz".

Lohnkonto
Mitarbeiter-Nr. ¥ [ ses
Feb™ ™ Summe’
Status &
Leitraum 1.-2822 T
Lst.-Klasse/Pausch./Kinder/Faktor 1,/0/0,0,/0,000

6. Beitragsnachweise

Durch die Austritte und Neuanlage der Mitarbeiter in separaten Mandanten erfolgt die Erstellung der Beitragsnachweise gemaf den gesetzlichen
Anforderungen Tag genau zum Insolvenzereignis:

1. Fur die Zeit bis zum Vortag der Insolvenz aus dem urspriinglichen Mandanten
2. Fir die Zeit ab Insolvenzereignis, getrennt nach:

® Beitragsnachweise fir weiterbeschaftigte Arbeitnehmer aus dem Mandant in dem die weiterbeschéftigten Mitarbeiter verwaltet werden
® Beitragsnachweise fur freigestellte Arbeitnehmer aus dem Mandant in dem die freigestellten Mitarbeiter verwaltet werden

Im Datensatz zum Beitragsnachweis ist bisher keine Kennzeichnung vorgesehen, sodass im Druck von Beitragsnachweis und Beitragsabrechnung auch
keine besondere Kennzeichnung erfolgt. Haben Sie bei der Mandantenneuanlage die Empfehlung aus Kapitel 3.2 zur Mandantennummer beruicksichtigt,
dann kdnnen Sie links unten am Bildrand der Beitragsabrechnung eine Unterscheidung treffen.

SWS - Schitowernschlussel: 1 Abrechnungsdaten des aktuellen Monats 2 Abrechn

Stand: . 207 12:54 von !.1emeFir'm

7. UV-Jahresmeldungen

Es ist maschinell sichergestellt, dass die UV-Jahresmeldungen in Fallen der Insolvenz oder der endgliltigen Einstellung des Unternehmens bereits mit der
néchsten Entgeltabrechnung, jedoch spatestens innerhalb von 6 Wochen, abgegeben werden kénnen. Dies entspricht der gesetzlichen Vorgabe nach §
28 a Absatz 2 a SGB IV.

Ansonsten sind die UV-Jahresmeldungen, wie nach § 28 a Absatz 2 SGB |V vorgeschrieben, bis zum 16. Februar des Folgejahres zu Gbermitteln. Wenn

Sie das ,Ende der Insolvenz* (siehe gleichnamigen Punkt in diesem Artikel) hinterlegt haben, steuert die Software anhand dieses Datums die Abgabe der
UV-Jahresmeldungen.

8. Anhang

Gesetzliche Grundlagen
Die nachfolgend genannten gesetzlichen Anforderungen bilden die Grundlage fir die Anpassungen / Ergdnzungen im Programm:
6. SGB IV — Anderungsgesetz

Die oben angegebenen Punkte erheben keinen Anspruch auf Vollsténdigkeit und sollten bei Bedarf mit einem Steuerberater oder der Finanzbehorde
besprochen und geklart werden. Die Angaben beziehen sich auf Stand: Juni 2017 und werden gerade aktualisiert.

Von microtech in Zusammenhang mit Insolvenzverfahren verwendete Begriffe



Abkiirzung
BDA
ArGe PERSER
GKV SV

DRV Bund
ITSG

DEUV

Begriff
Bundesvereinigung der Deutschen Arbeitgeberverbénde
Arbeitsgemeinschaft der Personalabrechnungs-Software-Ersteller
GKV Spitzenverband (bundesweiter Verband der Krankenkassen)
Deutsche Rentenversicherung
Informationstechnische Servicestelle der gesetzlichen Krankenversicherung GmbH

Datenerfassungs- und -Ubermittlungsverordnung



	Betriebsaufgabe (Insolvenzverfahren)

