Einstellungen in den Parametern (Kurzarbeitergeld)

Einstellungen in der BETRIEBSSTATTE
Mittels Schaltflache: PARAMETER - ABRECHNUNG - BETRIEBSSTATTEN 6ffnen Sie die von der Kurzarbeit betroffene Betriebsstatte zum Andern.

Lohnbuchhaltung: Parameter bearbeiten...
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Parameter Einstellungen Eearbeiten: Betriebsstitten

| Abrechnung: Betriebsstitten editieren

|Suche in Parametern

» -7 Kalender

Mitarbeiter

E [ N

~ [ Einzugsstellen Std. |Nr. | Bezeichnun

E{ Verteiler B
P r__':lf Annahmestellen
% -7 Finanzamt - ELStAM

:; B Kontakte
¥ - Dokumente
Bilder

w Abrechnung |
E Fardrri
E{ Systermvorgaben SV (zur Mettolohnberech

E{ Systermvorgaben Steuer (zur Mettolohnber

E{ Abrechnungsvorgaben
& ften

Q’ Betriebsstatten

E{ Regeln fir Lohn-Buchungen

Es steht Ihnen das Register: "Kurzarbeit (Kug)" zur Verfugung.

Adresse | Abrechnungsvorgaben Berufzgenossenschaft Lohnnachweise | Kurzarbeit (Kug) | Info

Stammdaten

Kug Stammnummer | |

Ableitungsnummer | |

Gewsdhrte Feitraume
Yon Datum Biz Datum

Stammdaten
Kug Stammnummer: Diese wird von der Agentur fir Arbeit vergeben.
Ableitungsnummer: Die Arbeitsagentur sieht seit 2015 die Ausweisung einer sog. Ableitungsnummer in der Kug-Abrechnungsliste vor. Diese kann hier

hinterlegt werden.



Gewadhrte Zeitraume: Uber die Schaltflache: NEU o6ffnet sich ein neues Fenster in welchem die gewahrten sowie die in Anspruch genommenen
Zeitraume hinterlegt werden. (Die Schaltflaiche: NEU steht auf der Registerkarte: "GEWAHRTE ZEITRAUME (BEARBEITUNG)" zur Verfiigung sobald Sie
den Bereich: "Gewéhrte Zeitraume" fokussiert haben.)

Kurzarbeit Gewdhrungszeitraum neu erfassen
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Aktionen Zeitraum Zwischenablage ~
Von Datum |m 03.2017 :g_|
Bis Datum 31072017 £
Anspruchzeitrdume | |nfo
In Anspruch genommene Zeitraume
Information
ﬂ Der folgende Bereich dient zur Berechnung der Pausenzeiten. Die individuellen Zeitrdume pro Mitarbeiter
k&énnen Sie dann mit der Schaltfliche "Mitarbeiter zuweisen"” zuordnen. Um einen Zeitraum im
Mitarbeiterdatensatz anzugeben, ist hier mindestens ein Tag vom Monat zu hinterlegen.
[Von Datum Bis Datumn Information
[15.03.2017 30.04.2017

1 Beachten Sie:

Der gewahrte Zeitraum umfasst generell mindestens einen vollen Monat. Zu diesem gewahrten Zeitraum ist unter "Anspruchszeitraume" der
tatséchlich in Anspruch genommene Kug-Zeitraum zu hinterlegen.

Mitarbeiter zuweisen

Uber die Schaltflache: MITARBEITER ZUWEISEN wird ein Assistent aufgerufen, der die Zuweisung der Kug-Zeitraume zu den Mitarbeitern vornimmt.
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Mitarbeiter
Zuweisen

Im ersten Fenster wahlen Sie den Zeitraum aus, der zugewiesen werden soll.



Waihlen Sie den Zeitraum aus:

Zeitraum: 15.3. - 30.4.2017
Von [15.03.2017] T
Bis |30.04.2017 =l

Optionen

@ Feitrdume erweitern

) Monat ersetzen

Anschlief3end kann die Mitarbeiter-Auswahl eingegrenzt werden. Soll allen Mitarbeitern der zuvor gewéhlte Kug-Zeitraum zugewiesen werden, erfolgt hier
keine Angabe. Im néchsten Fenster werden die entsprechenden Mitarbeiter aufgelistet. Hier kdnnen einzelne Mitarbeiter durch Deaktivierung ebenfalls
ausgeschlossen werden.

Prifen Sie die gewdhlten Mitarbeiter:

Mitarbeiterauswahl

10. Mi Y
100 [I: o Alle auswahlen

101, Le
[ 102. Lu o Alle abwahlen
[] 104. Ca
105. Ar
[] 106. Le
107. Se P

[]110. Jar 3
[]111.De
[]112. 5a
[]113.Fr
] 114, Mz
] 115. M
] 116. Ac
[]117.La
[]118. Ne

4440 L | 1 1

AnschlieBend erhalten Sie eine Zusammenfassung. Mittels Schaltflache: FERTIGSTELLEN wird die Zuweisung des Kug-Zeitraumes zu den ausgewahlten
Mitarbeitern abgeschlossen. Die korrekte Hinterlegung kann unter STAMMDATEN - MITARBEITER - LOHN-ABRECHNUNGSDATEN - GRUNDLAGEN
DER ABRECHNUNG- KUG kontrolliert und gegebenenfalls auch korrigiert werden.

Einstellungen fir die Buchungssatzerstellung



Uber die Schaltflaiche: PARAMETER - ABRECHNUNG - BUCHUNGSKONTEN FUR FIBU steht der Abschnitt: "Forderungen aus Kug" zur Verfiigung. Hier
werden die Konten fir Forderungen gegeniiber der Arbeitsagentur bzw. der Einzugsstelle eingetragen. Auerdem kann ein Layout fir den Buchungstext
hinterlegt werden.

Lohnbuchhaltung: Parameter bearbeiten...
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‘ Abrechnung: Buchungskonten fiir FiBu editieren
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Konta-Nr. fir pausch. Lohnsteuer | 4149 Pauschale Lohnsteuer auf sonst. Beziige

Konta-Nr. far pausch, Kirchensteuer | 4149 Pauschale Lohnsteuer auf sonst. Beziige
Konte-Nr. fir pausch. Soli. 4143 Pauschale Lohnsteuer auf sonst. Beziige
Konto-Nr. fir p. Steuer (Bundeskna.) | 4149 Pauschale Lohnsteuer auf sonst. Beziige
Layout fur Buchungstext AG 5t =MMa,el)))= .
Lohnfortzahlung

Kento-Mr. fdr Forderungen

Kento-MNr. fir Ertrage

Forderungen aus Kug
Konto-MNr. fir Arbeitsamt

Konto-MNr. fir Krankenkasse

Layout fir Buchungstext

sonstige Layouts fiir Buchungsbezeichnungen
Verbindlichkeiten Mitarbeiter Layout | LOGE «MMa.«l)))=
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VWL-Layout far Buchungstext .VWL | e
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