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Organisatorisches

Moderator Matthias Korz (Produktmanagement)

Referentin Daniela Spindler (Product Owner)

Alle Teilnenhmer sind stummgeschaltet

Kurzumfrage am Ende des Webinars (5 Fragen a 20 Sekunden)

Beantwortung der Fragen:
Nach dem Vortrag folgt eine ca. 30 minutige Fragerunde, in der Sie Ihre
Fragen direkt stellen konnen.

Rechtlicher Hinweis:

Wir kdnnen Ihnen im Webinar KEINE Rechtsberatung oder
Steuerberatung geben. Besteht Beratungsbedarf, so wenden Sie sich
bitte an Ihren Steuerberater / Rechtsanwalt.
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Rechengrol3en

Beitragssatze
ab 01.01.2022:

d

c' microtech

Versicherungszweig

Krankenversicherung allgemein / ermaRigt
Durchschnittlicher KV-Zusatzbeitrag
Rentenversicherung

Arbeitslosenversicherung

Pflegeversicherung

Zusatzlich PV nach Vollendung des 23. Lebensjahres
Pflegeversicherung Sachsen

Insolvenzgeldumlage

Pauschale Krankenversicherung

Pauschale Rentenversicherung

Pauschalsteuer Bundesknappschaft

Wert

14,60 % / 14,00 %

1,30 %

18,60 %

2,40 %

3,05 %

0,35 %

AG: 1,025 % / AN: 2,025 %

0,09 %

13,00 %

15,00 %

2,00 %




Rechengrol3en

Grenzwerte ab
01.01.2022:

¢° microtech

Grenzwert

Monatliche Beitragsbemessungsgrenze KV
Monatliche Beitragsbemessungsgrenze RV
Allgemeine Jahresarbeitsentgeltgrenze
Besondere Jahresarbeitsentgeltgrenze

Monatliche BezugsgroRe in der Sozialversicherung

Beitragszuschuss AG zur Krankenversicherung

Beitragszuschuss AG zur Pflegeversicherung

Monatliche Geringfligigkeitsgrenze
Monatliche Geringverdienergrenze
Ubergangsbereich

Beitragshemessungsgrundlage zum
Aufstockungsbetrag RV

4.837,50 Euro

7.050,00 Euro (West) / 6.750,00 Euro (Ost)
64.350,00 Euro

58.050,00 Euro

3.290,00 Euro (West) / 3.150,00 Euro (Ost)
353,14 Euro
73,77 Euro

450,00 Euro
325,00 Euro
Zwischen 450,01 und 1.300,00 Euro

175,00 Euro




Erhohung
Mindestlohn

Bei geringflgig Beschaftigten: Zeitpunkt
Zur Erinnerung:
01.01.2021: 47h 22 Min

01.07.2021: 46h 53 Min (- 29 Minuten, + 0,10 01.01.2021
Euro/h)
01.01.2022: 45h 49 Min (- 1Th 4 Minuten, + 0,22 01.07.2021
Euro/h) 01.01.2022
01.07.2022: 43h 4 Min (- 2h 45 Minuten, + 0,63
Euro/h) 01.07.2022

Gesetzlicher
Mindestlohn

9,50 Euro
9,60 Euro

9,82 Euro
10,45 Euro




Arbeitslosenversicherung bei
weiterbeschaftigten Rentnern

Hintergrund: aufgrund Flexirentengesetzes keine
Arbeitgeber-Beitrage zur Arbeitslosenversicherung

Befristete Regelung bis 31.12.2021

Ab 01.01.2022: halftiger AG-Beitrag zur
Arbeitslosenversicherung (= Beitragsgruppenschlussel
2 in AV)

Abrechnungsvorgabe 01.01.2022 wird als fehlerhaft
markiert => Beitragsgruppenschlussel 2 ist zu setzen

Programm erstellt DEUV-Meldungen 32 und 12, so
dass hier keine Jahresmeldung erstellt wird



Arbeitslosenversicherung bei weiterbeschaftigten Rentnern
(Personengruppenschlussel 120)

Allgemein  Tatigkeit / SV-Nr.  Lohn Einzugsstellen = Vertragsabzige = Vortragswerte = BGS/FiBu = Memo

Personengruppe (120)

Personengruppe (120) Personengruppe -]
= = 1=

Personengruppe [ 120 Versicherungspflichtige Altersvollrentner

_ . - Statuskennzeichen einer) IZ|

Rentenart
Rentenart
Beitragsgruppenschlissel (3121
Beitragsgruppenschliissel (3101) Krankenversicherung (KV)

Krankenversicherung (KV)

Rentenversicherung (RV)

Ab 01.01.2022

bis 31.12.2021

Arbeitslosenversicherung (AV) Pflegeversicherung (PV) ller Beitrag zur Pflegeversicherung

Pflegeversicherung (PV) I:‘ Machweis der Elterneigenschaft zur Befreiung von der Beitragszuschlagspflicht liegt vor (nach KiBG)

. . . . . . S I:‘ Kennzeichen Ubergangsbereich

El Machweis der Elterneigenschaft zur Befreiung von der Beitragszuschlagspflicht liegt vor (nach KiBG)
. I:l Saisonarbeitnehmer

|:| Kennzeichen Ubergangsbereich

| | saisenarbeitnehmer
I:‘ Vertrauensschutzregelung / Altersrente fir besonders langjahrige Versicherte

¢° microtech



Arbeitslosenversicherung bei weiterbeschaftigten Rentnern
(Personengruppenschlussel 119)

Personengruppe (119) Personengruppe (119)
Personengruppe = || Beamter Personengruppe = £ || Beamnter

Statuskennzeichen eine Statuskennzeichen

Rentenart Rentenart

Beitragsgruppenschliissel (3321

Krankenwversicherung (K\)

Rentenversicherung (RV)

bis 31.12.2021 Ab 01.01.2022

Arbeitslosenversicherung (AV)

Pflegeversicherung (PV) f Pflegeversicherung (PV)
l:‘ Machweis der Elterneigenschaft zur Befreiung von der Beitragszuschlagspflicht liegt vor (nach KiBG) l:l Machweis der Elterneigenschaft zur Befreiung ven der Beitragszuschlagspflicht liegt vor (nach KiBG)
I:l Niedriglohnkennzeichen (mit Gleitzonenprifung) I:l MNiedriglohnkennzeichen (mit Gleitzonenprifung)

I:‘ Saisonarbeitnehmer D Saisonarbeitnehmer

l:‘ freiwilligen Dienst l:l freiwilligen Dienst

¢° microtech



Neues
Meldeverfahren bei
kurzfristigen
Beschaftigungen

(4. Gesetz zur
Anderung des
Seefischerei-
gesetzes)

digitale Rickmeldung der Krankenkasse, ob
Vorbeschaftigung(en]j vorliegen

Achtung: Ruc;kmeldun% erfolgt NACH Anmeldung
des kurzfristig Bescha |gten

Pflicht: Krankenversicherungsschutz ist
einzugeben

Ruckmeldung Uber externe Meldungen
verarbeiten: ,Ruckmeldung bei kurzfristiger
Beschaftigung”

%pelcherung beim Mitarbeiter unter externe
rundlagen

Inhalt der RUckmeldung: Im Kalenderjahr der
Verarbejtung einer Anmeldung bestand / besteht
eine weitere kurzfristige Beschaftigung => ja oder
nein, keine Zeitangaben

D|an§ mit Arbeltnehmer gehen, falls Angaben
vom Einstellungsbogen abweichen und 1%
Korrekturen der Bewertung der Beschaftigung
vornehmen




1 M. Maria aus Bad Abbach: Abrechnune abe-Datensatz andern

Datei Erfassung Hilfe

© & S | I

f Kopieren
Speichern  Verwerfen Einfigen )
& schlieBen Laschen

Altionen Zwischenablage Text

Von Datum  |01.01.202 ‘ Art ‘Ahrechnung;beginnfEintritthiederemtritt - | Grund |Ahrechnung;heginn / Eingestellt

Allgemein = Tatigkeit / SV-Nr. |~ Lohn = Steuer | SV-Angaben | Einzugsstellen = Vertragsabziige = Vortragswerte = BGS/FiBu = Memo | Info

1 M. Maria aus Bad Abbach: Abrechnungsvorgabe-Datensatz andern

Datei Erfassung Hilfe

( ) ( ) Ausschneiden |
F Kopieren
Speichern  Verwerfen Einfagen )
& schlieBen Laschen

Altionen Zwischenablage Text

Von Datum | 01.01.202 | Art |Ahre(hnung;heginn! Eintritt / Wiedereintritt - | Grund |Ahrechnung;hegmn / Eingestellt

Allgemein = Tatigkeit / SV-Nr. = Lohn = Steuer = SV-Angaben Ir' gsstell IVertr gsabziig Vortragswerte = BGS/ FiBu

Memo

Info

Personengruppe (110}

Personengruppe

Statuskennzeichen | (Keiner)

Rentenart |0 Kein Rentenantrag, kein Rentenbezug

eitr; ru nschlissel
Beitragsgruppenschliissel (0000]
Krankenversicherung (KV) |0 Kein Pflichtheitrag

Rentenversicherung (RV) |0 Kein Beitrag

Arbeitslosenversicherung (AY) |0 Kein Beitrag

Pflegeversicherung (PV) |0 Kein Beitrag

I:‘ MNachweis der Elterneigenschaft zur Befreiung von der Beitragszuschlagspflicht liegt vor (nach KiBG)

E_' Externe Meldungen - Assistent (m} X

In folgenden Bereichen liegen Daten zum
Verarbeiten vor:

c microtech

Gliﬁdwo;atsmeldung
v| Riickmeldung bei kurzfristiger Beschaftigung

» microtech

B Nle fiir Soziah . beitrige

IElnzugssteIIennummar Knappschaft in Bochum |'|.0||

Ersteintritt (optional) gﬂ Versichertennummer |

Krankenversicherungsschutz (u.a. fiir A1-Bescheinigung. eAl)

|g esetzl./freiw. gesetzl. versichert

J/frenw. gesetzl, versichert
privat versichert oder andennve_itiq im Krankheitsfall abgesichert
Freiv berufsst, Versergungseinrichtung

PV-Beitrag (mtl. gesarmt AN) £ AG-Zuschuss (eptional) l:l €

PV-Beitr. (Baslsabslcherung)l:l € (laut Bescheinigung der Vorsorgeaufwendungen nach § 10 Abs. 7 Nr. 3 EStG)

D Arbeitgeberzuschuss richtet sich nach Entgelt des Arbeitnehmers

Mitarbeiter-Datensatz ndem

Datei Efassung  Hilfe R bei kurzfr.

Tabelle

Suche
Adresse  Familie / Urlaub / Bank EU-Vers.-Nr./St.-ID/Eintritt/ Tatigkeit | lqlm—Ahre(lmnngsdatenl Verteiler / Gesperrt Selektionen  Memo  Bild / Info

Beschaftigungsverhaltnisse
EJGrundiagen der Abrechnung i kurzfr. Beschafti

[E=] Abrechnungsvorgaben Datum lcurzfristige Beschaftigung [Datensatz-1D

5 Fehlzeiten 08.02202 08:42:21 DatensatzID

JyKug

T Nachricht GKV-Monatsmeldung

G0 Mehrfachbeschaftigung

[E BBG-Uberschreitung

B Bestatigung Mitgliedschaft

{=4 Anforderung Jahresmeldung

=

€ ELSTAM (Abruf)

{24 AAG Riickmeldung

E4RV-BEA

{24 Bestandsmeldungen
EJAbrechnungsergebnisse

[E=] Abrechnungen

BZ Durchschnittsdaten
FZu meldende Daten

JsV-Meldungen

@ UV-Meldungen

eAU-Anforderungen

[ Versand GKV-Monatsmeldung

By Erstattungsantrage (AAG)

[& Lohnsteuerbescheinigung

€ ELSEAM (Versand)

JRAAT Bescheinigung




Steuerbaustein bei geringfugig
Beschaftigten in
Entgeltmeldungen

In allen Entgeltmeldungen von geringflgig Beschaftigten

Ubermittelt wird
Besteuerungsart: 2 % Pauschsteuer ja oder nein
Steuernummer Arbeitgeber
ID-Nummer Arbeitnehmer
daher ab Oktober Priufung auf Vorhandensein

Greift ab Jahresmeldung 2021 (Uberprifung der bestehenden
Beschaftigungen!)

Bei Wechsel der Besteuerungsart, Angabe aus letztem Monat




SV-Beitragserstattung Kug

Bis 31.12.2021: 100 % Erstattung der SV-Beitrage wahrend Kug
Vom 01.01.2022 bis 31.03.2022: 50 % Erstattung der SV-Beitrage
wahrend Kug

| © Ab 01.04.2022: keine Erstattung der SV-Beitrage
| Ausnahme: Weiterbildungsmalinahme wahrend Kug, dann
50 %
Ebenso verlangert bis 31.03.2022:
Vereinfachte Zugangsvoraussetzungen
Maximale Bezugsdauer von bis zu 24 Monaten

Ab 01.01.2022 wieder regulare Kug-Satze von 60 % bzw. 67 %

Antrage liegen noch nicht aktualisiert vor



Folgende Berechnung maldgebend:

Neue Berechnung BBMG KV minus Ist-Entgelt =
Beitragszuschuss zuschussrelevanter Anteil Fiktiv-Entgelt (keine
privat Anderung)

' Zuschussrelevanter Anteil Fiktiv-Entgelt mal
Krgnkenversmherte allg. Beitragssatz KV plus durchschnittlicher ZB
mit Kug = Zuschuss Fiktiv-Entgelt (keine Anderung)

Ist-Entgelt mal allg. Beitragssatz KV plus
durchschnittlicher ZB geteilt durch 2 = Zuschuss
Ist-Entgelt (keine Anderung)

Begrenzung Zuschuss Ist-Entgelt: Pramie KV
minus Zuschuss Fiktiv-Entgelt geteilt durch 2

Zuschuss Fiktiv-Entgelt plus Begrenzung
Zuschuss Ist-Entgelt = Gesamtzuschuss

Achtung: ist Begrenzung Zuschuss Ist-Entgelt
grol3er als Zuschuss Ist-Entgelt dann:
Gesamtzuschuss = Zuschuss Fiktiv-Entgelt plus
Zuschuss Ist-Entgelt




Neue
Berechnung
Beitragszuschuss
privat Kranken-
versicherte mit
Kug

Beispiel

e (4.837,50 -3.000) x 15,9% = 292,16
e 3.000 x 15,9% / 2 = 238,50

e (600-292,16) / 2 =153,92
® 292,16 + 153,92 = 446,08




Ausweisung von
Korrekturen in
Beitrags-
abrechnung-UVv

Neue Spalte in der Beitragsabrechnung-UVv

e Ausweisung eines Korrektur-Kennzeichens

e Weiterhin alle Arbeitnehmer, die korrigierten
Arbeitnehmer sind gekennzeichnet

Neue Einzelaufstellung Korrekturen

e Ausweisung nur der korrigierten Arbeitnehmer




= Neue Abgabegrunde
Anderungen 05: Aktueller Stand Betriebsdaten

DSBD 2\% Nehuer Diensftleister/ Neue
rechnungssoftware
(Datensatz In den I\/Iangdantenstammdaten auszuwahlen
Betriebsdaten Erweiterung der Rechtsform
pﬂege) Angabe der Rechtsformrelevanz
Wird aufgrund von Rechtsform von Software
erkannt

Ereignisdatum zukunftig maximal 3 Monate in
Zukunft

Erstmalige Erfassung einer Betriebsnummer:
Kennzeichnung ob Ersterfassung oder
Systemwechsel (Systemwechsel generiert DSBD
06)




Erweiterung der abweichenden Postanschrift um

Anderungen Pflichtangabe

Hausanschrift
DSBD Postfachanschrift

(Datensatz GroRempfangeranschrift

. Auslandsanschrift
BEtrIEbSdaten Abweichende Postanschrift darf nicht Dienstleister sein
pﬂegE) (nicht Steuerberater, Personalbiro oder ahnliches

enthalten)

Prafung in Namen u.a. auf
Niederlassung
Filiale
Geschaft
Laden
Zweigniederlassung
,Bis” in Kombination mit Ziffern




Weitere Geburtsland ist Pflicht in SV-Nummernanfrage
Anderungen in europaische Versicherungsnummer wird nicht mehr

. ubermittelt
der SOZI&'- Endgultiger Wegfall der Abgabegriunde 60 und 61 in SV-
Versicherung Meldungen (Meldung von Anschriften- bzw.
Namensanderungen)

Anderungen AAG-Verfahren:
Art der Abrechnung entfallt
Mutmalilicher Entbindungstermin ist Pflichtangabe
in der Ubermittlung von Antragen

Gesetz zur Anderung des IfSG und weitere Gesetze
anlasslich der Aufhebung der Feststellung der
epidemischen Lage von nationaler Tragweite

Fehlzeit 1.9.5 bis 19.03.2022 nutzbar




c microtech

eAU - elektronische
Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung



Bisheriges Verfahren

¢° microtech

Arbeithehmer

Arbeitgeber

T

I

0
1
I
i i

T

]
O]
]

o
1]

Krankenkasse

[

J-EIC]

Krankenkasse




[ Digitale Ubermittlung ]
eAU-Verfahren:

T O [

0o =

-* EE] Krankenkasse |%g
[ ==

eAU (dlgltal) Krankenkasse

DDD%

= _ AL -~
. =
Arzt % .5
e \"
l
bis 30.06.22 zusitzlich A
"gelber Schein" b -

Arbeitnehmer

Arbeitgeber

Zukinftiges Verfahren



Der Arzt Ubermittelt die elektronische

Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung (eAU)

Arbeitsnehmer wird von Arzt digital mittels Schnittstelle an die

. Krankenk
krankgeschrieben: AnEnEsse
Der Arbeithehmer meldet sich in seiner

Firma krank

Datensatz wird beim Speichern erstellt una
,friihester Versandtermin® zur Verfliigung

Fehlzeit wird von der Krankenkasse gepruft undi. d. R.

Arbeitgeber tragt Zeiten der bestitiat
Arbeltsunfahlgkert und Grund e|n: ¢ bei Abweichungen wie einem abweichenden Zeitraum in

Riickmeldung enthalten

Die Rickmeldung wird in den Annahmestellen und in den

\Vliitarbeiter-stammaaten gespejche

Frihzeitiges Auseinandersetzen mit

Arbeitgeber sind ab 01.07.2022 i i ) st ke

gesetzlich zur Nutzung verpflichtet

: o Evtl. sind Prozesse im
(kein ,,gelber Schein® mehr)

Unternehmen anzupassen

¢° microtech



Erweiterung Art der Bescheinigung:

der Fehlzeit Erstbescheinigung
Folgebescheinigung

Bei Folgebescheinigung Uberprifung des
zeitnahen Zusammenhang zur
Erstbescheinigung

Falls nicht fortlaufend, Uberpriafung ob
zwischenzeitlich Arbeitsaufnahme
stattgefunden hat

Bei Arbeitsaufnahme => Erstbescheinigung

Bei keiner Arbeitsaufnahme =>
Beginndatum = Enddatum der
Erstbescheinigung plus 1 Tag




Erweiterung der Fehlzeit

Fehlzeiten-Datensatz neu erfassen

- F Kopieren
Speichern  Andern  Verwerfen Einfligen _
8 schliefien Laschen

Art der Fehlzeit [10. Entgeltfortzahlung nach U1
Alktionen Zwischenablage Mutterschutz

Vergleichsnetto (aus VM) Erh. Sozialleistungen p. Monat
Von 03.01.202 =El Bis 07.01.202 =El

Art der Riickerstattung Uberweisung
Art der Fehlzeit | 102 Entgeltfortzahlung nach U1 |
Vergleichsnetto (aus VM)

Erh. Sozialleistungen p. Monat

¥ ; (i) Abfrage...
Art der Riickerstattung |UberWE|sung D 9

Arbeitsunfahigkeit | Info

Meldung Erfolgte zwischenzeitlich eine Arbeitsaufnahme?
Arbeitsunfahigkeit @

Ursache der AU 0 Grun

Sie haben “Folgebescheinigung” ausgewahit, Solite zwischenzeitliche
Am ersten AU-Tag noch gearbeite eine Arbeitsaufnahme erfolgt sein, so muss “Erstbescheinigung”
ausgewshit werden.

Abtretung nach § 5 AAG
l:‘ Abtretung nach § 5 AA Letzter Arbeitstag vor AU

() 1a
\\V }
Letzter Arbeitstag vor AU HE

eAU (elektronische Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung)

B eAU (elektronische Arbeitsunfihigkeitsbescheinigung) Art der Bescheinigung Folgebescheinigung

IArt der Bescheinigung I |Erstbescheinigung

AU-Grund Arbeitsunfahigkeit wegen Krankheit Vertragsarzt / Vertragszahnarzt (§ 295 (1) S. 1SGB V)
AU-Grund

e | es ist eine aktuelle Meldung durch den Arbeitnehmer nach § 5 (1) EntgFG erfolgt
I:‘ s ist eine aktuelle Meldu q

e o ooy

S . eAU wird nicht erwartet / sonstige Ausnahmegrinde
l:‘ eAl wird nicht erwartet / sonstige Ausnahmegrinde =

¢° microtech



Erweiterung AU-Grund:

der Fehlzeit Fur folgende Eintrage darf eine eAU-
Anfrage gestellt werden:

Arbeitsunfahigkeit wegen Krankheit
Vertragsarzt / Vertragszahnarzt (8 295
(1)S. 1 SGB V)

Arbeitsunfahigkeit wegen
Arbeitsunfall und Berufskrankheiten
(8 201 (2) SGB VII)

Arbeitsunfahigkeit bei stationarer
Krankenhausbehandlung
Krankenkasse (8 301 (1) S. 1 SGB V)




Erweiterung
der Fehlzeit

Folgende Eintrage darf keine eAU-Abfrage erfolgen, weshalb
fur diese Eintrage auch keine Anforderung einer eAU moglich

ist:

Al-Grund

Arbeitsunfahigkeit ohne Feststellung durch einen
Vertragsarzt oder Vertragszahnarzt (dreitagige Karenzzeit)

Préyentions- oder Reh_abilitationsmaBnahme eines
Sozialversicherungstragers

Vorsorgeleistung (Mutter-Kind- oder Vater-Kind-
Malinahme)

Arztliches Beschaftigungsverbotes nach 8 16 (1)
Mutterschutzgesetz

Bezug von Kinder-Krankengeld oder Kinder-Verletztengeld
durch Privatarzt festgestellte Arbeitsunfahigkeit

=> Kennzeichen ,eAU wird nicht erwartet / sonstige
Ausnahmegrunde” automatisch aktiviert!

eAU (elektronische Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung)
Art der Bescheinigung

|:| es ist eine aktuelle Meldu

efl) wird nicht erwartet /

Préventions - oder RehabilitationsmalBnahme eines Sozialversicherungstrigers
Vorsorgeleistung (Mutter-Kind- oder Vater-Kind-MaBnahme)
drztliches Beschiftigungsverbotes nach § 16 (1) Mutterschutzgesetz

Bezug von Kinder-Krankengeld oder Kinder-Verletztengeld
durch Privatarzt festgestellte Arbeitsunfahighkeit




Weitere wichtige Einstellungen

In Mandantenstammdaten: eAU kann nur versendet werden bei Aktivierung
Kennzeichen ,es ist eine aktuelle Meldung durch

Eingabe ab wann arztliche :
den Arbeitnehmer nach § 5 (1) EntFG erfolgt”

Feststellung der eAU erwartet wird

Arbeitsunfihigkeit | |nfo

e Vorbelegt mit 4 (gesetzlicher
Standardwert)

e Ebenso in Betriebsstatten mit

Meldung
Ursache der Al

l:‘ Am ersten AU-Tag noch gearbeitet

I:‘ Abtretung nach § 3 AAG

Letzter Arbeitstag vor AU

abweichender Betriebsnummer

e Ubersteuerung im Mitarbeiter
moglich

s ein flr Erstellung eAl




Fruhester
Versandtermin

In zu meldende Daten
gefuhrt

Berechnet sich aus
Einstellungen im
Mandanten (ggfs. im
Mitarbeiter Ubersteuert)
plus einen Tag

Beispiel: Beginn AU 02.02.
=> fruhester
Versandtermin = 07.02.

Wichtig: gerade zu Beginn
des Verfahrens sollte mit
dem Versand noch weitere
2-3 Tage gewartet werden

¢° microtech

Tabellentools

Datei Erfassung Hilfe Beschéftigungsverhiltnisse (Bearbeitung)

@ Eé[) ® Ausschneiden

Kopieren
Speichern  Quick  Verwerfen Einfdgen ) Inhalte
B schlieBen 2 Loschen einfigen
Aktionen Zwischenablage

Mitarbeiter-Datensatz dndern

Text

Mitarbeiternummer I:I Suchbegriff |

Adresse  Familie / Urlaub / Bank EU-Vers.-Mr./5t.-ID/Eintritt/Tatigkeit I Lohn-Abrechnungsdaten I Verteiler / Gesperrt

Selektionen = Memo  Bild / Info

Beschaftigungsverhaltnisse

Datensatz-|D Betriebsnummer Kranken|

FJExterne Grundlagen
BNachricht GKV-Monatsmeldung
,ﬁ?\MehrFachbeschﬁftigung
|§=‘zBBG—Uberschreitung
_@_Bestﬁtigung Mitgliedschaft
BAnforderung Jahresmeldung
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microtech biro+  Versenden von Daten im Bereich ersicherung

, Wahlen Sie die Art der zu versendenden Daten
c microtech
aus:

Versand eAU-Anfrage

I:‘ SV-Meldungen

I:‘ UV-Jahresmeldungen

I:‘ Beitragsnachweise

I:‘ Abfrage der Sozialversicherungsnummer
[ ] GKv

I:‘ Erstattungsantrage (AAG)

efl-Anforderung

Wie gewohnt iber Auswerten&Ubertragen — Beitragsabrechnung

Nachrichtenabruf

Information
@ Die Beitragsnachweise missen spitestens zum 20, eines Monats abgegeben
(1) werden. Es wird immer der geschitzte Wert Gbermittelt.
.,

Wenn 5ie keine Datenart auswahlen, dann werden ggf. nur noch nicht
Gbersendete Datenpakete verschickt.

Externe Meldungen verarbeiten

Protokolleintrag

e Meldung ,, 1 — unzustandige Krankenkasse” => bilaterale Kommunikation mit Arbeitnehmer

Erneuter Versand fiir gleichen AU-Zeitraum

e friihestens nach 14 Kalendertagen
e wenn Rickmeldung = ,,4 — es liegt keine AU vor“
e Falls keine Riickmeldung der Krankenkasse vorliegt, friihestens nach 5 Kalendertagen



Besonderheiten Bundesknappschaft: keine Teilnahme am Verfahren

Bei Personengruppenschlissel 109 und 110 Feld
Krankenversicherungspflicht Pflicht

Eingabe der zustandigen Krankenkasse ist erforderlich

Privat Krankenversicherte: keine Teilnahme am Verfahren
Beitragsgruppenschlissel KV und PV gleich 0 und
Kennzeichen ,privat krankenversichert” aktiviert

Erstellung eAU-Anfrage nur, wenn SV-Nummer vorhanden
Ausnahme: Ruckmeldung uber DSVV = 1 oder 3 (keine
SV-Nummer vorhanden)

Stornierung von eAU-Anfragen nur zulassig, solange keine
Ruckmeldung der Krankenkasse vorliegt (Ausnahme
Ruckmeldung = 4)

Stornierung seitens der Krankenkasse

Loscht automatisch die ursprunglich gesendete eAU-
Anfrage

Keine erneute eAU-Anfrage fur diesen Zeitraum maoglich
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Pflicht zur Zahlung eines AG-Zuschusses zu allen

: - Entgeltumwandlungen
Arbeltgeber Voraussetzung: AG spart SV-Beitrage ein
Zuschuss AG-Zuschuss in Hohe von 15 % des umgewandelten
. . Entgelts, hochstens jedoch die eingesparten SV-
betriebliche Beitrage

Betrifft samtliche individual- oder kollektivrechtliche

Altersvorsorge Entgeltumwandlungsvereinbarungen (Datum des

Abschlusses egal)
Pensionsfond
Pensionskasse
Direktversicherung
Nicht:
Direktzusage
Unterstutzungskasse
Wenn noch kein AG-Zuschuss gezahlt wird, so ist sich

mit Arbeitnehmer und ggfs. .
Versicherungsunternehmen in Verbindung zu setzen

Ggfs. Vertragsanderung erforderlich
Zu klaren wie der AG-Zuschuss bezahlt werden soll




Arbeitgeber-Zuschuss betriebliche Altersvorsorge - Beispiele

»auf Hundert” (z.B. 100 Euro + 15 %):

® bAV mit Gehaltsumwandlung von 480,00 Euro

® AG-Zuschuss: 480,00 Euro mal 15 % = 72 Euro (steuer- und sv-frei, kein
Gesamtbrutto im Brutto dazu)

e Berechnung nach ,,Gehaltsverzicht + %-Satz AG-Pflichtzuschuss = bAV-
Gesamtbetrag => 552,00 Euro:

¢ AN zahlt 480,00 Euro in bAV (Nettoabzug)
¢ AG zahlt 72,00 Euro in bAV (keine Ausweisung im Netto!)
e Uberweisung von 552,00 Euro

,von Hundert” (z.B. 85 Euro + 15 % von 100 Euro)

AC—»MU

& mc | MR

* bAV mit Gehaltsumwandlung von 480,00 Euro
® AG-Zuschuss: 15 % von 480,00 Euro = 72,00 Euro
¢ 480,00 Euro minus 72,00 Euro = 408,00 Euro tatsachlicher Gehaltsverzicht

e Berechnung nach ,, Gehaltsverzicht + %-Satz AG-Pflichtzuschuss = bAV-
Gesamtbetrag => 480,00 Euro:

¢ AN zahlt 408,00 Euro in bAV (Nettoabzug)
¢ AG zahlt 72,00 Euro in bAV (keine Ausweisung im Netto!)
° Uberweisung von 480,00 Euro

¢° microtech



weitere Themen

Erhohung Freigrenze fir Sachbeziige von 44,00 Euro auf 50,00 Euro

Wegfall der Steuerfreiheit bei Zuschuss zu Kug zum 01.01.2022

Homeoffice-Pauschale von 5,00 Euro / Tag endet zum 31.12.2021

Erhohung des Grundfreibetrags von 9.744,00 Euro auf 9.984,00 Euro

( )

Zeitraum Corona-Pramie bis 31.03.2022 verlangert (insgesamt 1.500 Euro im kompletten Zeitraum)

| J
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